Hogy folytatodik a Sztrajkbizottsag torténete? Rajtad mulik!

2013. jalius 23-an nyolc, a szocidlis szférdban miikodé érdekvédelmi, szakmai és tarsadalmi
szervezet, vagyis a Baranya Megyei Szakszervezetek Akcidegysége, a Bolcsddei Dolgozok
Demokratikus Szakszervezete (BDDSZ), a Fliggetlen Egészségiigyi Szakszervezet (FESZ), a
Magyar Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiilete, a Nyugdijasok
Orszagos Képviselete, a Szocidlis Munkasok Demokratikus Szakszervezete (SzMDSz), a
Szocialis Szakmai Szovetség (3SZ) és a Szocialis Teriileten Dolgozok Szakszervezete
(SZTDSZ) megalakitotta a Szocialis Agazati Demonstraciés Bizottsagot, roviditve a
SZADEMBIZ-t. A SZADEMBIZ azzal a céllal jott létre, hogy a szocialis agazat
munkavallaloinak érdekeit egyiitt, a tagszervezetek erejét 0sszefogva érvényesitse, az dgazati
bérrendezés, a munkakoriilmények javitasa, a mindségi ellatas feltételeinek kiharcolasa
érdekében.

A SZADEMBIZ még aznap nyilt levelet irt Balog Zoltan miniszternek (EMMI), amelyben
kovetelte

- az egészségiigyben megvaldsulo bérfejlesztés szocialis dgazatra torténd kiterjesztését,

- hogy az ¢érintett érdekképviseleti szervezetek bevonasaval azonnal kezdddjon érdemi
egyeztetés és parbeszéd az agazatot érintd problémaék rendezésérél a Szocialis Agazati
Erdekegyeztetd Tanacsban,

- hogy az Erdekegyezteté Tanacsban a minisztérium szakértéivel kezdédjon konzultacié
a szocialis ellatasokat érint6 folyamatos atszervezésekrol.

A SZADEMBIZ-hez néhany héten beliil csatlakozott az Autoném Teriileti Szakszervezet
(ATESZ), a Szocialis Dolgozok Munkastanacsa és a Modszertani Gyermekjoléti Szakemberek
Orszéagos Egyesiilete is.

A SZADEMBIZ azonnal megkezdte akcidtervének kidolgozasat. Ennek elsd 1épéseként
megkezdtiik a kozos aldirdsgyiijtést a Fiiggetlen Egészségligyi Szakszervezet és a Szocialis
Teriileten Dolgozok Szakszervezete 4ltal korabban megfogalmazott két peticidhoz,
amelyekben a szocialis agazat bérrendezését, a munkakoriilmények javitasat és az érdemi
érdekegyeztetést kovetelték.

A minisztérium, illetve a kormény leveliinket nem hagyta sz6 nélkiil: A kormany augusztus 7-
én kozleményt adott ki, amelyben kiemelte, hogy mindenkinek, igy a szocialis teriileten
dolgozoknak is segit, példaul az évente emelt minimalbérrel és a csaladi adokedvezmény
kibovitésével. Ezen kiviil folyamatosan javitja munkakdriilményeinket, tobb mint 2200
bolcsddei férdhelyet Gjitott fel az elmult harom évben és 2014. december 31-ig varhatéan még
ugyanennyit korszertsit.

Szeptember 4-én mindezt él6szoban is megismételték, a SZADEMBIZ harom szervezete
(BDDSZ, FESZ, SZTDSZ) ¢és az MKKSZ (a SZADEMBIZ alakulasakor még jelenlevd, de az
agazati 6sszefogasbol végiil jo kapcsolataira is hivatkozva kimaradé Magyar Koztisztviselok,
Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete) ugyanis meghivast kapott az
EMMI Szocialis és Csaladiigyért Felelds Allamtitkarsaga részérdl tartott szakmai, agazati
egyeztetésre. Az egyeztetésen szO esett a bérrendezés, a 2013. évre nyQjtandd egyszeri
keresetpotld juttatas, valamint az agazati kollektiv szerzodés megkdtésének lehetdségérol.
Erdemi elSrelépés azonban sem ezen, sem a kovetkezd, szeptember 11-i egyeztetésen nem
tortént.



Ezzel egy id6ben megkezdtik az 4gazati megmozduldsok szervezését. Az elsd
demonstracionkra oktober 7-én, a Tisztes Munka Vilagnapjan keriilt sor. Eddig kb. 32.000
bemutattuk az EMMI képviseldjének. A figyelemfelkeltésnek szant rendezvényen a terveknek
megfelelden 150-200 fével vettiink részt, a tomeg egy kifeszitett focihalot vitt magéval, igy
szimbolizalva a foltozasra szoruld szocialis halot.

A minisztérium ismét gyorsan reagalt: Kozleményiik szerint a sulyos gazdasagi helyzet
elkeriilése utdn a pedagogusok, az egészségiigyi dolgozok béremelése jo iranyba halad, és
mas agazatban dolgozok fizetését is novelni szeretné a kormdny, "ezt azonban nem lehet
kiilfoldrol felvett hitelekbol megtenni". (Bar utdbbit nem is kértiik.) Amig ezt nem teszi
lehet6évé a gazdasagi novekedés, addig lakastdmogatast adnak a kozszolgaknak, igy a szocialis
dolgozdknak is. A minimalbéremelés és a csaladi adokedvezmény mellett most mar a
rezsicsOkkentést is felhoztak, és emlékeztettek arra is, hogy az Erzsébet-program keretében
csaknem 500 milli6 forinttal tAmogattak a szocialis intézményekben dolgozok lidiiltetését.

A SZADEMBIZ a valaszt elfogadhatatlannak tartva megkezdte a kovetkezd demonstracid
szervezeését. Masodik tiintetésiinkre a Szocialis Munka Napjan, november 12-én keriilt sor, a
demonstralok szama becsléseink szerint mar elérte az 1000-1500 fét. A SZADEMBIZ atadta a
FESZ Aaltal kezdeményezett peticiot is az EMMI és az NGM képviseldinek (a két peticiot
most mar nagyjabol 40.000-en tdmogattak), majd a tomeg a VIII. keriiletbe, a Matyas térre
vonult, ahol csatlakozott a 3SZ 4altal szervezett SzocExpo rendezvényhez és nagygytlést
tartott. A nagygytiilésen Szlics Viktéria, a BDDSZ elndke bejelentette: a szocidlis szféra
szakszervezetei megkezdik a sztrajkkal kapcsolatos elokésziileteket.

A hattérben ekkor mar gézerdvel vizsgaltuk az dgazati sztrajk lehetdségét, a jogi szabalyozast,
az esetleges buktatokat. A Szocialis Agazati Sztrajkbizottsag végiil 2013. november 21-én
alakult, a SZADEMBIZ szakszervezeteibdl. A Sztrajkbizottsag tagjai lettek: az Autondém
Tertileti Szakszervezet, a Bolcsddei Dolgozoék Demokratikus Szakszervezete, a Fiiggetlen
Egészségiigyi Szakszervezet, a Szocialis Dolgozék Munkdastanacsa, a Szocidlis Teriileten
Dolgozok Szakszervezete és a Szocialis Munkéasok Demokratikus Szakszervezete.

A SZADEMBIZ-ben mar megfogalmazott kovetelésekhez is igazodva a Sztrajkbizottsag
harom kovetelést fogalmazott meg:

1. Az egészségligyi dolgozoi illetmény-, illetve bértabla kiterjesztése a szocidlis
agazatban foglalkoztatottakra (mind a szakdolgozokra, mind a kisegité dolgozokra),
jogallastol fliggetleniil, 2014. janudr 1-t6l.

2. A szocialis agazatot érintden rendszeres érdekegyeztetd targyalasok megkezdése és
folytatasa a kormanyzat és az dgazatban érintett érdekképviseleti szervezetek kozt.

3. A Kjt. 59. § (1) bek. b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a szocidlis adgazat
egészére kiterjedden jogszabdly irja eld, hogy a munkakozi sziinet a munkaidd része.

Mivel a sztrajkkovetelésekkel érintett munkaltatd nem hatarozhaté meg, a sztrajktorvény
szerint 6t napon beliil a Kormanynak kellett kijelolnie képviseldjét, aki az egyeztetéseket a
sztrajkbizottsaggal  lefolytatja. Igy a  Sztrajkbizottsig megalakitasarol és a
sztrajkkovetelésekrdl haladéktalanul, irdsban tajékoztattuk a miniszterelnokot. A Kormany
valasza november 26-an, az 6todik nap estéjén érkezett meg. Balog Zoltdn emberi erdforras
miniszter Fiillop Attilat, a csalad- és esélyteremtési politikaért felelés helyettes allamtitkart
jeldlte ki az egyeztetd eljarasban vald részvételre.

A sztrgjktorvény szerint az egyeztetések lefolytatasara legalabb hét napot kell biztositani.
Ahogy vartuk is, a korméany képviseldje a hetedik napra tlizte ki a targyalasok elsé fordulojat.



Az allaspontok nem kozeledtek. Két héten beliill mégis eredményt konyvelhettiink el: igaz
ugyan, hogy egyeztetés nélkiil, de a Kormany decemberben, egy szombati napon bejelentette,
hogy 2014-t8]l az agazat valamennyi dolgozodjanak Un. szocidlis 4dgazati potlékot vezet be,
fizetési kategoriatol fiiggden 6000-17000 Ft kozti dsszegben, ami 5-11 % béremelést jelent.

Hamarosan megkezdddott a szocialis életpalyamodell kidolgozdsa is (ami ugyan a
sztrajkkovetelések kozt nem szerepelt), az erre feldllitott munkacsoportokban a
Sztrajkbizottsag két tagszervezete, a BDDSZ és az SZTDSZ is helyet kapott.

A Sztrajkbizottsag a targyalasok soran mindvégig a megallapodasra torekedett, a
megallapodas tartalmara vonatkozdan az alabbi sarokpontokat kitlizve:

1. A megallapodasban egyértelmivé kell tenni, hogy a bevezetendd agazati
bérpotlékrendszer a SZADEMBIZ és a Sztrajkbizottsdg akcidinak, targyalasainak
eredménye.

2. Az életpalyamodell gerincét a megélhetési koriilmények javitasa kell, hogy képezze.
Olyan bértabla kialakitasa sziikséges, amelyben az Al kategdria a minimalbér, a B1 a
garantadlt bérminimum, a szorzok a munkdban eltoltott id6t, valamint a
szakképzettséget tiikkrozik. Hataridoét kell szabni, mikor 1ép életbe az életpalyamodell,
ha nem belathaté i1don beliil (legfeljebb 2015. januar 1-ig), még 2014-ben igényt
tartunk egy tovabbi jovedelempolitikai intézkedésre, példaul a potlék 50 %-os
emelésére szeptemberben.

3. A munkakdzi sziinet legyen a munkaido része.

A megallapodast el6készitd bizottsagban kideriilt, a Kormany azt szeretné, ha a
Sztrajkbizottsag feloszlana, ugy vélték, koveteléseinket teljesitették. Ehhez képest az igért
potlékrendszerrel elérhetd béremelés az eredeti kdvetelésiinknek csak mintegy egyharmadat
tette ki (az egészségiigyi bértabla bevezetéséhez sziikséges kb. 30 milliard forint helyett
mintegy 9 millidrd forintot), az agazati érdekegyeztetd forumot a sztrajkegyeztetéssel és az
¢letpalya-munkacsoporttal vélték ,,letudni”, a munkakdzi szlinet kérdését pedig a jogalkotas
nehézségeire hivatkozva odaztak el.

Késobb kozelebb jutottunk ugyan a megallapodas-tervezet aldirasahoz, de az orszaggytilési
valasztasokig nem sikeriilt megegyezni, a Kormany ugyanis nem vallalta, hogy 2014-ben
egyhavi plusz jovedelmet biztositson az dgazat dolgozdinak.

A Sztrajkbizottsag 1dokozben elkészitette javaslatat a sztrajk idején biztositandd még
elégséges szolgaltatdsra. A javaslat kidolgozdsa soran figyelembe vettik az egyes
szolgéltatdsok ¢és intézménytipusok sajatossagait. Az elkésziilt anyag szerint példaul a
gyermekek érdekeit messzemendkig szem el6tt tartjuk, igy nem latjuk lehetségesnek a
munkabesziintetést a gyermekvédelmi intézmények tobbségében. Ugyanakkor teljes
munkabesziintetést javasoltunk a bolcsddei ellatdsra vagy a hajléktalanok nappali
melegeddjére. Mas intézményeknél pedig a sztrajk iddtartama szerint is differencidltunk, mas
elégséges szolgaltatast kinalva egy két 6rds, egy egynapos és egy hosszabb id6tartamu sztrajk
esetében. A Kormany eldbb ,,alaposnak ¢és részletesen kidolgozottnak™ értékelte a javaslatot,
majd két héttel késébb gyakorlatilag elfogadhatatlannak és hidnyosnak nevezte, amely nem
tesz eleget olyan elveknek sem, mint az emberi €élet és egészség védelme vagy a gyermekek
mindenek felett all6 érdeke. A sajat javaslattal persze addés maradt, azt ugyanakkor
nyilvanvalova tette: vagy a megéllapodés tervezetérdl targyalunk vagy a még elégséges
szolgaltatasrol, a kett6t egyiitt nem tartja lehetségesnek.



Marciusban ,,Szocidlis életpalyan innen és pétlékon tul...” cimmel féorumot szerveztiink az
agazati dolgozok problémairdl, az agazat dolgozdinak — érdekesség, hogy a kerekasztal-
beszélgetés egyik résztvevoje volt Czibere Karoly, a teriilet késobbi allamtitkara is. Marcius
19-én pedig ismét tiintettiink, ,,Valaszt varunk!” cimmel, tovabbi jovedelemkiegészitd
intézkedéseket kovetelve erre az évre.

Az orszaggylilési valasztasok és a kormanyalakitas id6szakaban a Sztrajkbizottsag is hattérbe
vonult, egészen a nyar végéig, amikor is személyes talalkozora jelentkeztiink be az Gjonnan
kinevezett allamtitkarhoz és helyettes allamtitkarhoz, aki viszont még nem rendelkezett
kijeloléssel a sztrajktargyalasokon valo képviseletre. Az informalis taldlkozon tgy tlint,
szakmabeliek 1évén mindketten érzékelik az agazat problémajat, és elkotelezettek a valtozas,
azon belill is els6sorban a bérrendezés irant. Szdoba keriilt a megallapodas-tervezet is,
amelyhez épp a helyettes allamtitkar tett konkretizalo, az eredetinél tobb garanciadt ado
modositasokra javaslatot. Igy példaul, hogy az érdekegyezteté forumot 2014. szeptember 30-
ig wjra kell inditani. Ugy tiint viszont, hogy 2014-ben mar nem lesz fedezet az egyszeri
bérkiegészitésre. Az agazati potlékkal kapcsolatban jelezték, hogy az 2015-ben mar beépiil a
bérbe, és tovabbi bérintézkedésekre is sor keriil majd. Ezt egy Onallo szocidlis agazati
bértablaval tervezték megoldani.

Az 1) targyalopartner kijelolésére szeptember 22-ig kellett varni, igaz, visszamendleges
hatallyal, 2014. jalius 1-tdl jeloltek ki a Kormany képviseldjének Nyitrai Imre helyettes
allamtitkart. A targyalasok soran nagy meglepetésiinkre kideriilt: a korabbi egyeztetési
folyamat dokumentumai nem voltak az 4tadas-atvétel iratai kozott, sem a sztrajkbejelentést,
sem a targyalasok jegyzokonyveit, sem az elégséges szolgaltatdsra vonatkoz6 javaslatunkat
nem talaltak a minisztériumban. Aztan decemberben a kijel6lés koriil is problémat jeleztek, a
kormany viragnyelven tobbszor is javasolta, a Sztrajkbizottsdg mondja ki megsz{inését, majd
kezdjiik elolrdl az egész folyamatot, mivel a , Kormany képviseldjének képviseleti joga ¢és
annak terjedelme kérdésessé valt a minisztériumon beliil”. Hosszas vitadk utan, a tovabbi
idéhuzas elkeriilése érdekében ismét kértiikk a képviseld kijelolését, ami aztan 2015 elején
megsziiletett, igy a helyettes allamtitkar most mar ,,legalisan” vehetett részt és képviselhette a
Kormanyt a targyaldsokon.

2014 6szén a miniszter is fogadott benniinket. Tobb egyeztetésen, ezen is ugy tlnt, a
Korméany hamarosan dont az 0ndlldo bértabla bevezetésérdl, ismét megallapodas kozeli
helyzetbe kertilhettiink. Az utols6 pillanatban aztan kideriilt, a Kormany tobb iilésén is nemet
mondott. A november 10-1 egyeztetésre az allamtitkar mappakkal — benne a megéllapodas
egy-egy példanyaval — érkezett, késziilve az linnepélyes alairasra, de a megallapodast a
Sztrajkbizottsag nem tudta elfogadni.

Két nappal késébb, a Szocialis Munka Napjara meghirdettiik a Szocialis Elégedetlenség
Napjat. Most mar tobb ezren vonultunk a minisztériumtdl a Parlament elé. Hazatérve tudtuk
meg egy MTI-kézleménybdl, hogy az allamtitkar ugyanebben az idépontban a megéllapodas
aldirasara vart minket. Nagy kar, hogy a 10-én tett, garanciat kérd javaslatainkra nem
valaszoltak, és meg sem hivtak az aldirds november 12-i, nagy eseményére...

Ekkor mar latszott, hogy a megallapodas filistbe ment, elszallt felette az idd6. Az
egyittmikodési kotelezettségiinket viszont be kellett tartanunk, targyaltunk tovabbra is, igaz,
elsdsorban azért, hogy végre kimondjdk: nem hajlanddk targyalni a még elégséges
szolgaltatasrol. Az utolsé egyeztetések jegyzOkonyveivel mar fel tudtuk keresni tigyvédiinket,
hogy készitse el a birdsagi beadvanyt, amelyben kezdeményezziik, hogy a munkatigyi birdsag
allapitsa meg a sztrajk idején nyujtandd még elégséges szolgaltatas feltételeit és mértékét.



Mig a beadvany késziilt, nem tétlenkedtiink, 2015 majusa igencsak eseménydusan telt. Nem
csak a szocialis agazat, hanem az egészségiigy is mozdult, tlintetésekkel, fekete hétvégékkel.
A Sztrajkbizottsag és a SZADEMBIZ is egy minden eddiginél nagyobb tiintetés szervezésébe
fogott, ,,Becsapva és kisemmizve — a szocidlis dgazat tiltakozo menete” cimmel.

A Kormény ismét tobb iilésén targyalta a bérrendezés iligyét, de minden alkalommal nemet
mondott, mignem a nyilvanossagot is tdjékoztattak, hogy 2015-ben mar biztosan nem keriilhet
sor ilyen intézkedésre. Mint informalisan megtudhattuk, ahhoz ,,legalabb Index-cimlapon”
kell lenniink, hogy valtozés legyen, és a meghirdetett demonstracid is kevés lesz. De még a
tiintetés elott felkertiltiink a cimlapokra, a ,,szocidlis szelfi kampannyal”: az SZTDSZ és az
SzMDSz kezdeményezéséhez a BDDSZ is csatlakozott, és egyre tobb 4gazati dolgozd vagy
csoport szocialis szelfijét hoztuk nyilvadnosséagra, €letkorukkal, munkakoriikkel és megalazo
netto fizetésiikkel.

A szelfiket 6vezd figyelem és a kozelgd tlintetés hire végiil meghozta az eredményt: a
tObbszor is elutasitott bérrendezést, az un. szocialis agazati kiegészité potlék formajaban, két
nappal a demonstracio elétt jelentették be.

Mijus 29-én az agazat a Kodaly korondtdl a Parlament elé vonult, becsléseink szerint majd 10
ezer fovel. Ezutan mar nem volt kérdés a kiegészitd potlék bevezetése sem.

Kozben a birosag is dolgozott: elsdé és masodfokon is a Sztrajkbizottsag javaslatdnak adtak
helyt, igy mar jogerds végzésiink van arrdl, mi az elégséges szolgaltatds egy agazati sztrajk
idejére.

Az 6szi sztrajk szervezése aztan kudarcot vallott. Erezhetd volt, hogy sokakban alabbhagyott
a harci kedv, minden bizonnyal a kiegészitd potlék hatdsara. A Sztrajkbizottsag belsd
egyittmikodése sem volt problémamentes: a Szocidlis Dolgozok Munkastanacsa
gyakorlatilag a kezdetektdl nem vesz részt az érdemi munkaban, az akcidk szervezésében, a
Fiiggetlen Egészségiigyi Szakszervezet pedig még az Osszel felfliggesztette tagsagat,
bizonytalan iddre.

A maraddk azonban nem adjak, nem adhatjak fel! Sztrajkkoveteléseink nem teljesiiltek, vagy
legfeljebb hellyel-kozzel:

1. Az egészségligyi szakdolgozoi bértablat a korméany nem kivanja bevezetni.

2. Az 4gazati érdekegyeztetés felemasan jott létre, abban a BDDSZ-en kiviil a
Sztrajkbizottsag egyik tagszervezete sem kapott helyet.

3. A munkakozi szlinet bevezetésétdl hajszalnyira voltunk, amikor is (legalabbis a hirek
szerint) az egyik fenntartd egyhdz megvétozta az intézkedés 2016-os bevezetését,
méra pedig a kormany is elzarkozott, és az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyeztetd
Tanacsra bizna a kérdés vitajat.

A bolcsddei dolgozok egy része a pedagdgus bértabla ala keriilt, oridsi fesziiltségeket teremtve
a dolgozok kozott. A kiegészitd potlékban az agazat dolgozdinak egyharmada, sok tagunk és
nem tagunk nem részesiilt. Ertlik tovabbra is kiizdeniink kell!

Az eddigi mérleg tehat kb. 28 milliard forint, éves szinten, amit biztosan nem értiink volna el
a Sztrajkbizottsag tevékenysége €s a tamogatasotok nélkiil. De tigy latjuk, folytatnunk kell, a
jelenlegi bérek legalabb 20 %-os emeléséért, a bdlcsddei dolgozok kodzépfoku pedagdgus
bértabla ald keriiléséért, azért, hogy az <érdekegyeztetésbe vonjak be az ¢érintett
szakszervezeteket is, és azért, hogy a munkakozi sziinet minden d4gazati dolgozd
munkaidejének a része legyen!



A Sztrajkbizottsag a napokban ugy dontdtt, modositja a bérrendezésre vonatkozd kovetelését.
A modositott kovetelésiink:

- A pedagbgus ¢letpalya (kozépfoku bértabla) kiterjesztése a kozépfoku végzettséggel
rendelkezd bolcsddei kisgyermekneveldkre.

- A jelenlegi bruttd illetmény (amely Kjt. illetménytablabol, agazati potlékbol é€s
kiegészitd potlékbol adodik dssze) 20 %-o0s mértékii emelése jogallastol és fenntartotol
fliggetleniil a szocialis 4gazatban a szakdolgozd és kisegité dolgozé munkakorokben
foglalkoztatottak részére (kivéve a bolcsddei kisgyermekneveldk).

Errdl 2016. aprilis 12-én tajékoztattuk a Kormany képviseldjét is.

Ezzel egy idében pedig — kapcsolodva a pedagdgus szakszervezetek meghirdetett
munkabesziintetéséhez is — sztrajkot hirdettiink 2016. &prilis 20-ra.

Hogy hogyan folytatodik a torténet? Csak Rajtatok mulik!



