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MEGHIVO

Egyiittmiikodiink, mert egyiitt miikodiink
A munkavallaloi érdekképviseletek feladatai, mikodési €és egyiittmiikodési lehetdségei a
mindennapokban a 2012. évi Mt. hatalya alatt
ciml
konferenciara

2016. aprilis 25-26.
Budapest, Hotel Lion's Garden

A 2012-ben elfogadott ¢s jelenleg hatdlyos Munka torvénykonyve az iizemi tandcsok hataskorébe
utalt néhany olyan témat is, amelyek joval tullépnek a korabbi évek gyakorlatan: esélyegyenldség,
egyenld bandsmod, csaladi élet ¢és munka Osszehangoldsa, egészséges munkakornyezet,
kornyezetvédelem. Ahhoz, hogy a munkahelyeken érdemben lehessen foglalkozni e témak
barmelyikével, Ujfajta nézdépontra van sziikség, hiszen a Munka térvénykdnyvén talmutatd
ismeretek is kellenek ahhoz, hogy az uj feladatok ellatdsa sikeres lehessen. A torvény a
munkahelyeken elladtandé feladatok ujraosztasaval 0j dimenzidkat nyit a munkavallaléi és
munkaltaté kozti kapcsolatok terén is, hiszen e feladatok ellatdsa a megszokottakon kiviil uj
teriileteken 1s egyiittmiikddést kivan az oldalaktol. Tapasztalatunk az, hogy egyelére sem a
munkaltatok, sem a munkavallalok, illetve munkavallaloi képviseletek (lizemi tandcsok,
szakszervezetek) nem nyulnak biztos kézzel ezekhez a témakhoz, mert nincs elegendd ismeretiik
arrol, hogy pontosan milyen feladatokat is 16 rajuk a torvény a megnevezett témakkal kapcsolatban
— és még ismeretek megléte esetén sem mindig egyértelmi, hogy egy konkrét témahoz hogyan
érdemes nekikezdeni, mi az, ami az egyes munkahelyeken fontos, amit ott helyben észre kell venni
— mint ahogy nem egyértelmii az sem, hogy hogyan kell kommunikalni mindezt a munkaltato és a
munkavallalok felé.

A kétnapos konferencia soran a résztvevok megismerkedhetnek azzal, hogy hogyan értelmezzék a
torvényben eldirt 0j tipusu feladataikat, és szakért6i segitséget kaphatnak ahhoz is, hogy hogyan
targyaljanak ugy hatékonyan a teenddkrél, hogy se 0k, se kornyezetiik ne szenvedjen sériiléseket, és
az egymas melletti, netdn egymas ellenében vald miikdodést az egyiittmiikodés valthassa fel.

A konferencidra minden érdeklddot, nagy- kozép- és kisvallalkozasok munkaltatoit, HR-es
szakembereket, szakszervezeti és lizemi tanacsi képvisel6t szeretettel varunk — és minden
érdekl6dot szivesen latunk.

A konferencia minden eléadasdhoz kapcsoloddan egy-egy napos, gyakorlatorientalt, kis csoportos
mithelymunkét terveziink a konferenciat kdvetd egy honapban, kiilon dijazas ellenében. Szekciodij
15.000 Ft. A szekcidkra a konferencian résztvevok kedvezményes 12.000 Ft-os aron
jelentkezhetnek és tuljelentkezés esetén elonyt élveznek. (A szekcidkra valo elézetes jelentkezés a
konferencia helyszinén, valamint azt kovet6en teheté meg.)

A konferenciaval kapcsolatos tovabbi részletekeért keresse fel honlapunkat: www.etosznet.hu



http://www.etosznet.hu/

A konferencia programja

2016. aprilis 25. (hétfo)

09.00-t6l
10.00 - 10.15

10.30 - 12.00

12.00 - 13.20

13.30 - 15.00

15.00 - 15.15

15.15 - 16.45

18.00

Erkezés, regisztracié
A konferencia megnyitoja: Németh Marta, ETOSZ Egyesiilés

Jogos a kérdés

Az Uzemi Tandcsok vjonnan kapott, kiilonleges feladatainak értelmezése és
elhelyezése az Europai Unios és a magyar jogrendben

El6ad6: Dr. Kartyas Gabor, adjunktus, Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Munkajogi Tanszék, az Opus Simplex vezetd tanacsaddja

Ebédsziinet

Egészséges szervezet?

A munkaltatok és a munkavallaloi érdekképviseletek elvi és gyakorlati feladatai és
lehetoségei a foglalkozas-és munka-egészsegiigy teriiletén

El6ado: Dr. Bereczki Edit orvos, foglalkozas- és munka-egészségiigyi szakértd

Kavésziinet

Az lizemi tanacs és a szakszervezet lehetdségei az egyenlé banasméd
kovetelményének érvényesitésével kapcsolatban (EBH altal vizsgalt iigyek és
jogszabalyi kornyezet bemutatasan keresztiil

Az egyenlo bandsmod és az esélyegyenloség elosegitése munkahelyi kornyezetben
El6ado: Dr. Gregor Katalin, hatosagi és jogi féosztalyvezetd, Egyenlé Banasmod
Hatosag

Vacsora

2016. aprilis 26. (kedd)

07.00

09.00 - 10.30

10.45 - 12.00

12.00 - 13.30

13.30 - 15.00

15.00 - 15.15

15.15 - 17.00

Reggeli

Apad, anyad idejojjon!
A csaladi élet és a munkatevékenység osszehangoldasa a munkahelyeken
El6ado: Kevehazi Katalin HR szakértd, Jol-Lét Alapitvany

Es te mit tennél a helyedben?
A jogon tuli eszkozok az egyiittmiikodés elosegitésére: vallalati coaching
Eléado: Wiesner Edit mester coach

Ebédsziinet

Felelos vallalatok. Valoban?

A munkaltato mitkédésével osszefiiggo kornyezetvédelmi intézkedések
Eldado: Dr. Toth Gergely, Egyetemi docens, Pannon Egyetem,
Fétitkar, KOVET Egyesiilet a Fenntarthaté Gazdalkodasért

Kavésziinet

Idegen szavak - ismerés gondolatok

A jogon tuli eszkozok az egyiittmiikodes elosegitésere: targyalasos konfliktuskezelés,
azaz medidcio és resztorativ technikak vallalati kornyezetben

El6ad6: Dura Mirjam mediator, munkaiigyi kapcsolatok szakérté, Szegedi
Tudoményegyetem



